Amtsblatt der Gemeinde Schmolin-Putzkau

Elektronische Ausgabe des Amtsblattes, Ausgabe KW 12/2026 vom 17.03.2026, 18.00 Uhr

Gefasste Beschliisse

In der 25. Ooffentlichen Gemeinderatssitzung wurden am Dienstag, den 10.03.2026
nachfolgenden Beschliissen zugestimmt/abgelehnt:

Beschluss Nr. 029/2026
Kostenverfolgung im Rahmen der Sanierung der Grundschule und des Neubau Hort
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 030/2026
Vergabe Los 20 Fliesenarbeiten — Sanierung Grundschule
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 031/2026
Vergabe Los 20 Fliesenarbeiten - Neubau Hort
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 032/2026
Vergabe Los 21 PV-Anlage - Neubau Hort
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 033/2026
Vergabe Los 23 Bodenbelagsarbeiten — Sanierung Grundschule
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 034/2026
Vergabe Los 23 Bodenbelagsarbeiten — Neubau Hort
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 035/2026
Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2026
(zugestimmt)

Beschluss Nr. 036/2026
Spende im Jahr 2026 tber 1.000 Euro
(zugestimmt)

Die gefassten Beschlisse liegen im vollen Wortlaut fur jedermann zur Einsichtnahme in der
Gemeindeverwaltung Schmolin-Putzkau, Sekretariat, Schulweg 1 in 01877 Schmdlin-Putzkau
aus.
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Offentliche Stellenausschreibung

Die Gemeinde Schmdlin-Putzkau sucht befristet fiir die Garten- und Griinanlagenpflege
eine

motivierte Saisonkraft (m/w/d)

Die Einstellung erfolgt von Mai bis September 2026 auf Basis einer geringfligigen
Beschaftigung.

Wir bieten Ihnen:

Verdienstgrenze bis 603 Euro pro Monat

Arbeitszeit bis 43,3 Stunden im Monat

auch fir Rentner geeignet

Einteilung der Arbeitszeit nach Ricksprache mit dem Bauhofleiter

Wir erwarten von lhnen:

- Freundlichkeit, kdrperliche Belastbarkeit und Teamfahigkeit
- Flexibilitdt und Einsatzfreude

lhre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 2. April 2026 an die

Gemeinde Schmdlin-Putzkau
Burgermeister Herr Achim Winsche
Schulweg 1

01877 Schmdllin-Putzkau

oder per E-Mail an:_info@schmoelln-putzkau.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Brechtel unter: Tel. 03594/7711-18

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt bericksichtigt.

Kosten, die lhnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Ein  polizeiliches  Fuhrungszeugnis ohne  Eintrdge  wird  vorausgesetzt. Im
Bewerbungsverfahren erhebt und verarbeitet die Gemeindeverwaltung Schmdlin-Putzkau
personenbezogene Daten von Bewerbern. Die Verarbeitung kann auch auf elektronischem
Wege erfolgen. Schlielen wir mit Bewerbern keinen Anstellungsvertrag, so werden die
Bewerbungsunterlagen zwei Monate nach Bekanntgabe der Absageentscheidung
automatisch geldscht, sofern einer Ldschung keine sonstigen berechtigten Interessen
entgegenstehen. Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist beispielsweise eine
Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Aligemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). Es
wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur
elektronischen Verarbeitung |hrer personlichen Daten bis zum Abschluss des
Bewerbungsverfahrens erteilen.

Weitere Informationen zum Thema Datenschutz in der Gemeinde Schmolin-Putzkau
entnehmen Sie bitte unserer Homepage unter www.schmoelln-putzkau.de
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